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Assesorament coeducatiu
Accions Fem - Grup Eirene

Enfocament de genere
basat en els drets humans
EGiBDH

Diguem prou a les violéncies
masclistes

Durant nou sessions, |'entitat Accions Fem va realitzar dinamiques per el grup que va
participar al Bas "La revolta del mén" dins del projecte "Propostes de vida: Descobrim
persones defensores dels drets humans a la nostra comunitat” de 4t d’ESO de I'Institut
Nou Barris i va proporcionar assessorament al grup que va treballar sobre el dret a la no
discriminacid per raé de genere i violéncies masclistes, en el procés de |'accié creativa amb
un enfocament de génere basat en drets humans durant el curs 23/24 .

Accions Fem és una organitzacié compromesa amb la promocié de la igualtat de génere i
la lluita contra la violeéncia masclista a través de diversos projectes i activitats. Mitjancant
tallers, xerrades i altres iniciatives, Accions Fem busca conscienciar sobre la importancia
de la igualtat de génere i la necessitat d'eradicar la violéncia masclista a la nostra societat.

L'enfocament de génere amb Accions Fem també s'ha vertebrat durant tot el projecte
amb l'assessorament i amb les accions de sensibilitzacié com la que es va realitzar el 24 de
novembre, per iniciar I'educacié sobre els feminismes, els drets de les dones, i I'eradicacio
de les violéncies masclistes i visibilitzar el 25N, dia internacional de I'eliminacié de les
violéncies cap a la dona. L'expliquem a continuacio:

1.- Sessid coeducativa, reflexionem ? Diguem prou a les VM

2.- Entre el Rosa i el Blau — un taller per a la igualtat de génere

3.- Aproximacid al grup als drets de les dones i el tema escollit

4.- Iceberg de les VM + Presentacio creativa 2023

5.- Visualitzant I’Accio Creativa (Infografia)

6.- La flor de la interseccionalitat

7.- Desemvolupament Accié Creativa (Infografia)

8.- Presentacid Accid creativa a direccid

9.- Elaboracio presentacio FORUM 2024
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Sessio 1

Sessio coeducativa, reflexionem?

Diguem prou a les Violencies Masclistes

» Data: 27 d’octubre del 2023
» Horari: 12:45h — 14:15h

» Encarregada de la sessid: Accions Fem i Grup Eirene
» Participants: Grup Bas La revolta del mén

¢ Coneixer la tasca de defensa dels drets de les dones, que realitza
I’Associacié Accions Fem.

¢ Afavorir un espai de reflexid davant que son les violéncies
masclistes, tipus de violencies i les seves causes i conseqliéncies.

e Sensibilitzar i conscienciar respecte a les violeéncies masclistes i
I'impacte que té a la nostra societat.

e Apropar al grup classe defensora dels drets humans, als drets de
Idea forca les dones i la lluita davant les violéncies masclistes.

¢ Amb aquesta sessio es vol donar eines a les persones
participants per identificar i prevenir les violeéncies masclistes.
Coneixer les diverses manifestacions d'aquest tipus de violencia,
les seves causes i conseqiiencies i que podem fer nosaltres per
formar part de la solucio.

. e eActivitat dinamitzada per part de la Educadora Social, una
Dinamitzacio ol : ;
Treballadora Social i una Integradora Social, expertes en VM i

desigualtats de genere.

Ambit: dimensions i

competencies basiques

Conceptes clau treballats

Igualtat de génere/ violéncia masclista / Tipus de violéncia masclista / Amor romantic
/ Estereotipis de génere / Patriarcat / Masclisme
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SESSIO 1

Inici de la sessio

P> Com ainici de la sessié es fa una presentacié d’Accions Fem i dels diferents projectes que
conformen I'associacié. Amb motiu del 25 N, Dia Internacional per a I'Eliminacié de la
Violéncia envers les Dones, les facilitadores de I'entitat Accions Fem han volgut iniciar la
sessié destacant situacions i dificultats que encara avui dia, perpetuen el masclisme i les
violéncies de génere.

P Després, es fa una dinamica de presentacid on I'alumnat i les educadores del grup EIRENE
han de presentar-se i explicant que és per elles la igualtat de génere.

P> Sorgeixen aspectes molt interessants i importants, dels quals destaquen la igualtat
d’oportunitats i de rebre un tracte digne, independentment del genere.

Desenvolupament de la sessid

P Esrealitza una dinamica per dividir al grup en 4 petits grups, per tal de que puguin posar en
comu, reflexionar i acordar la resposta a aquestes preguntes:

- Qué penseu que son les violencies masclistes?
- D’on venen les violéncies masclistes?
- Que podem fer per lluitar contra les VM?

Un cop finalitzada aquesta part, la portaveu de cada grup exposa les respostes que han
consensuat el seu grup.

P A partir de les diferents respostes, es va reflexionant sobre aspectes com I'amor romantic,
i com aquest segueix estereotipant la manera de relacionar-nos en les relacions afectivo-
sexuals, i de com la societat és heteropatriarcal i masclista. També es parla de com les
violencies masclistes sén estructurals i sén perpetuades i reproduides a través de I’educacio,
la societat, la televisio, la musica, etc. Es parla sobre els diferents estereotips de génere i
de com ens afecten, especialment a I'adolescéncia. | de com, segons la seva perspectiva, la
religio té un gran pes en les violéncies masclistes.

Al preguntar quins tipus de violéncia masclista coneixen anomenen les seglients: fisica,
verbal, psicologica, de control i agressiva.

Expressen també que s’haurien de crear més lleis i que es generés més sororitat entre les
dones.

Posem en el centre el poder i la feina que tenim totxs i cada unx de nosaltres, en especial els
homes, de reflexionar sobre quin tipus de relacions volem, de deconstruir-nos i de si volem
seguir reproduint aquestes conductes.
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Sessio 2

Entre el Rosa i el Blau -
un taller per a la igualtat de genere

» Data: 24 de novembre, 2023
» Horari: 12:45h — 14:15h

» Encarregada de la sessid: Accions Fem i Grup Eirene
» Participants: Grup Bas La revolta del mén

e Questionar els rols i estereotips de genere normatius i fomentar
una mirada critica.

* Prendre consciencia de com el génere opera en la quotidianitat
(Sistema sexe - genere).

e Sensibilitzar i conscienciar sobre les diverses discriminacions i
situacions de desigualtat de genere.

e Incorporar la perspectiva de génere al grup i la mirada
Idea forca interseccional.

e Amb aquest taller coeducatiu treballarem I'analisi dels
estereotips i rols de génere que hi sén presents a la nostra
societat, a través de diversos exemples ludics i jocs, que permetin
generar un espai de reflexio critica respecte a les diferents
discriminacions que genera el masclisme i el sexisme en el mon.

. e * Activitat dinamitzada per part de la Educadora Social, una
Dinamitzacio ol ; ;
Treballadora Social i una Integradora Social, expertes en VM i

desigualtats de genere.

Requisit técnics e Altaveus i projector.

Ambit: dimensions i
competencies basiques

mmmm Conceptes clau treballats

Transversalitat de génere / Mirada interseccional / Sistema sexe — génere, rols de génere,
estereotips de génere / Sexisme / Patriarcat / Procés de socialitzacié / Coeducacié
Diversitat de génere / Corresponsabilitat / Conciliacié
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SESSIO 2

Inici de la sessid

P Amb aquest taller coeducatiu vam treballar a través de |'analisi dels estereotips i rols
de génere que hi sén presents a la nostra societat, vam desenvolupar I'activitat del
extraterrestre per grups amb I'objectiu de desconstruir I'imaginari masclista i sexista
que hem apres des de la nostra infancia, trencant també amb el binarisme de géenere. i
incorporant la mirada interseccional.

P> Vam visualitzar el video de I'endevinalla, per tal de resoldre la resposta entre tot el grup
classe i recollir opinions per part jovent.

Desenvolupament de la sessio

P Lasessio va comptar amb un espai de preguntes per generar l'intercanvi i la reflexié final
de I'activitat:

1) En quins ambits de la nostra societat podem veure reflectides aquestes
desigualtats de genere?, van sortir alguns exemples basat en la feina que esta fent el
grup classe. (parella, laboral, educatiu...)

2) Quin impacte creieu que tenen les desigualtats de genere la salut mental?

3) Ja sén 93 victimes de feminicidis a I'estat Espanyol degut a les discriminacions de
génere que existeixen a la nostra societat, que penseu d’aix0? Aquesta pregunta
va generar debat, donat que algunes alumnes van dir que els homes també patien
violéncia, aquesta idea la van desconstruir a la classe. També va sortir el comentari
“Para eso estais vosotras”, en aquest sentit vam fer molta pedagogia per generar
una consciéncia davant la gravetat d’aquesta xifres.

4) Quin pateix pitjor condicions laborals, major explotacio, majors taxes d’atur,
menys temps d’oci i de conciliacio ... les dones o el homes?, el grup sencer va tenir
clar la seva resposta, van dir que les dones. Va sortir exemples de discriminacions
per rad de sexe.

5) Migrar es un dret huma, creieu que aixo es respecta en la nostra societat?,
penseu que els processos migratoris sén iguals per les dones que pels homes?, van
reconeixer que els processos que fan les dones i els homes sén diferents i que les
dones patien més discriminacions i violencies ens els processos migratoris.
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Aproximacio al grup als drets

de les dones i el tema escollit

» Data: 16 febrer 2024
» Horari: 12:50h a 14:40h

» Encarregada de la sessio: Accions Fem i Grup Eirene
» Participants: grup de génere: 4 alumnes

¢ Afavorir un espai de reflexié respecte a perqué hem triat
aquesta tema i perque I’hem ficat aquest nom al grup.

* Sensibilitzar i conscienciar respecte les desigualtats de génere i
les violéncies masclistes.

Idea forca e Apropar al grup classe defensora dels drets humans de les dones
al tema escollit.

Ambit: dimensions i e En aquesta sessid, es treballara la coheréencia del tema escollit
competéncies basiques amb els valors que vol representar el grup treballant els drets de
les dones com a drets humans.

e ['activitat sera dinamitzada per part de la Educadora Social, una
Treballadora Social, expertes en VM i desigualtats de génere.

Conceptes clau treballats

Feminicidis, violacions als drets humans, violéncies invisibles i visibles, tipus i ambits de les
violéncies masclistes, sistema sexe — génere, construccio i socialitzacié de génere.
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SESSIO 3

Inici de la sessio

En aquesta ocasid, com a estratégia per a que puguin treballar millor, ens anem amb el
grup a la classe de tutoria que hi ha la planta baixa. El grup es mostra amb predisposicié de
treballar i molt més concentrat i atent que la sessid del volca. Es planteja la dinamica que
es fara amb I'objectiu de centrar les idees i objectius del propi grup. Es una dinamica que
es treballara de manera individual i que després es posara en comu.

Desenvolupament de la sessid

Es realitza la dinamica que consisteix en respondre individualment a les segiients
preguntes:

1_Qué m’ha motivat a escollir aquest tema?

2_Qué em genera a titol personal treballar aquesta tematica? / El nom del grup em
representa? Per quée?
3 Crec en la vulneracié del drets humans de les dones?

4 _Com puc contribuir des del grup per a lluitar contra aquestes vulneracions als
drets humans de les dones?

Treballen de manera tranquil-la i concentrades/tat de manera individual. El grup
fa preguntes per a acabar d’entendre bé les preguntes i aixi donar respostes més
concretes. Surten preguntes a qué ens referim quan parlem de vulneracié de drets
humans envers les dones i es clarifiquen conceptes com queé son les violéncies
masclistes amb exemples concrets del quotidia més enlla de la violéncia de 'ambit
parella/exparella.

Com ha resposta a la primera pregunta, surt per part de la majoria que tenen
molta curiositat en el tema i també sobre el feminisme, volen saber més, anar
més enlla. Com a técniques notem un canvi de percepcid en el tema, no identi-
figuem tantes resisténcies com a la darrera sessié, és més, al parlar del tema del
titol s’identifiquen com el grup del Feminisme. Volen visibilitzar les situacions que
passen les dones i la desigualtat existent. Visibilitzem situacions com les violéncies
sexuals i al tracte de judici que viuen les dones, inclis fan preguntes concretes que
han de fer les victimes d’agressid sexual. Es clarifica que sempre s’ha respectar el
gue necessita la victima i donar el temps que cregui. No tot passa per la denuncia i
no s’ha de pressionar mai. Es un tema en el qual fan diverses preguntes i aprofitem
per clarificar el concepte de consentiment. També surt I'ambit de les desigualtats i
assetjament laborals, les desigualtats en les tasques de crianga i en 'ambit domes-
tic. Surt també tot el tema del llenguatge sexista.
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.|

SESSIO 3

Tot el grup diuen sentir-se comode amb el titol de “Feminisme” i a banda de sentir
curiositat envers el tema també diuen que volen ajudar a les dones que passen per
aquestes situacions i volen justicia contra els homes agressors.

Es crea un espai de reflexié on comparteixen vivéncies i situacions i en la part de
com poden contribuir surt la idea d’ajudar a les victimes, defensar-les d’aquesta
situacio, visibilitzar que aquestes coses passen i poder expressar el que pensa, de-
batre. També surt que costa, potser, identificar segons quines violencies, pero que
guan més sap, més s'adona totes les coses que passen.

Truquen diverses vegades a Homes igualitaris i no contesten. Queden en que es
posaran en contacte per Instagram.

Al finalitzar la sessid, expressen haver-se sentit comodes, en un espai tranquil i amb
ganes de poder aprofundir.
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Sessio 4
Iceberg de les Violencies Masclistes +

Presentacio creativa 2023

» Data: 23 febrer 2024
» Horari: 12:50h a 14:40h

» Encarregada de la sessio: Accions Fem i Grup Eirene
P Participants: grup de génere: 4 alumnes

e Sensibilitzar i conscienciar respecte les violencies masclistes i
com les volen abordar des del grup de “feminisme”.
e Coneixer el treball realitzat en 2023 pel grup de “Genere” com
també I'accié creativa proposada.

* Apropar al grup classe defensora dels drets humans de les dones
Idea forga .
al tema escollit.

s . * En aquesta sessio, és continuara treballant les desigualtats
Ambit: dimensions i de génere com també les violéncies masclistes que pateixen les
CCIEERLE R ERE IR (ones. Es fara una segona part on les companyes del grup de
geénere de I'any passat, puguin compartir la seva experiéncia com
també des del diagnostic com també I’accid creativa que van
proposar.

e|’activitat sera dinamitzada per part de la Educadora Social, una
Treballadora Social, expertes en VM i desigualtats de genere.

Conceptes clau treballats

Feminicidis, violacions als drets humans, violéncies invisibles i visibles, tipus i ambits de les
violéncies masclistes, sistema sexe — génere, construccid i socialitzacié de genere.
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ASSESORAMENT COEDUCATIU - EGIiBDH IES NOU BARRIS

SESSIO 4

Inici de la sessio

En aquesta ocasid, seguim |'estrategia de treballar en el grup fora de la classe i ens tornem
a anar a la classe de tutoria que hi ha la planta baixa. El grup es mostra amb predisposicié
de treballar, pero les sentim cansades. Es planteja la dinamica que es durem a terme

de manera individual i al igual que I'anterior, després posarem en comu. En la dltima

part vindra la Naiara, companya del grup de I’any passat a explicar una mica la feinada
que vam fer conjuntament amb la Noelia. A I'inici de la sessid els hi passem material en
relacid a tipus de violencies, ambits de les violéncies i definicions al llarg de la historia de
que és el feminisme, com a resposta a la curiositat que comentaven a la darrera sessio.
També els facilitem material de sensibilitzacié com la Guia del Bon Tracte de I’Ajuntament
de Barcelona, adhseius amb el teléfon del ICD d’atencié en cas de VM, punt de llibre de

la Plataforma Unitaria contra les violéncies masclistes on en una banda explica que es
violéncia i a I’altra qué no és violéncia (amb exemples d’accions)

Desenvolupament de la sessio

Es realitza la dinamica de I'iceberg. Expliguem en qué consisteix i qué es tracta de fer el
seu propi iceberg i detectar que tenen elles identificades en la punta del iceberg i el que
no. Els hi passem un llistat amb diferents violéncies i els convidem que afegeixen les que
considerin.

Treballen individualment les tres i després es posa en comu. Clarifiguem conceptes de
tipus de violéncia com sostre de vidre, assetjament, a quée ens referim amb control, divisid
sexual del treball, socialitzacio de genere, canons de bellesa, entre d’altres. Es clarifiquen
conceptes i continuen ampliant la percepcié en relacio a la dimensioé de les violéncies
masclistes.

Coincideixen en la punta del iceberg amb les agressions sexuals, les violacions, el
llenguatge sexista i I'explotacid sexual. Surt també en el debat i reflexié la manca d’accés
d’oportunitats en I'ambit laboral afegit al poc reconeixement que tenen les tasques de
cura, tot i que dintre de I'iceberg no surt tan alt. Identifiquen que dintre de I'institut hi ha
llenguatge sexista tot i que reconeixen que a vegades no sén conscients que és sexista i
més si ve d’un amic.

Quan acabem la dinamica ve la Naiara i a partir de la presentacié que van fer explica

la feina que van realitzar i les dificultats que van tenir, en especial per una banda la
identificacio de les violéncies que passen i per una altra banda, la comunicacié amb
direccio ja que tal com es va veure I'any passat és una peca clau per a poder generar
accions. Les companyes escolten atentes i fan algunes preguntes al respecte de com poden
continuar elles.
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SESSIO 4

A partir de I'explicacié de la Naiara es reflexiona sobre el que poden fer aquest any com

a grup i surten dubtes, ja que I'engranatge és complicat per a poder donar una resposta

a les situacions que puguin deixar en la caixa lila. Surt la possibilitat que es faci pero amb
I'objectiu de visibilitzar les situacions que passen dintre de I'Institut i que llavors sigui
aquest, el que “tingui la pilota en el seu costat” per a prendre decisions. No ho tenen clar i
posem sobre la taula que és un aspecte a treballar per aixi dirigir les energies.

Clarifiqguem també del perqué han escollit I'entitat Homes Igualitaris i aixi poder centrar
I’entrevista i diuen que ho han fet per a visibilitzar que hi ha homes que sén feministes i
que lluiten contra les VM.

Tornen a trucar a Homes igualitaris i no contesten. Verifiquen que hi van enviar el mail per
a demanar I'entrevista i concreten que ho intentaren fer per una altra via. Els hi donem els
nostres contactes (info@accionsfem.org i Instagram) per si necessiten alguna cosa, ja que
no les tornem a veure fins el mes d’abril.

VIOLENCIA MASCLISTA

SAPS IDENTIFICAR-LA?

~—

ASSASSINATS -
VIOLACIONS  EXPLOTACIO SEXUAL
AGRESSIONS SEXUALS  AGRESSIONS FISIQUES
— N

MUTILACIO GENITAL FEMENINA ~ MATRIMONIS FORCATS
 ASSETJAMENT AMENACES Ii CRITS = INSULTS

ATLLAMENT SOCIAL | HUMILIACIONS
MANIPULACIG EMOCIONAL | CULPABILITZACIO
PRIVACIO DE RECURSOS ECONDMICS

SEXISMEALATV | ALA MUSICA
PUBLICITAT SEXISTA
CANONS DE BELLESA IRREALS
HUMOR SEXISTA | LLENGUATGE SEXISTA
INVISIBILITZACIO DE LES DONES
DISCRIMINACIO SALARIAL
DIVISIO SEXUAL DEL TREBALL
FEMINITZACIG DE LA PDBRESA
| SOSTRE DE VIDRE AMOR ROMANTIC
U5 SEXISTA DE LES JOGUINES

SOCIALITZACIO DEL GENERE:
NEN | NENA

«
r2

3

VIOLENCIA IMPLICITA B

ICEBERG VIDLENCIA MASCLISTA

Resultat de la dinamica de I'lceberg
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Sessio 5

Visualitzant I’Accio Creativa
(Infografia)

» Data: 12 d’abril 2024
» Horari: 12:50h a 14:40h

» Encarregada de la sessio: Accions Fem i Grup Eirene
P Participants: grup de génere: 4 alumnes

Conceptes clau treballats

Violéncies masclistes / Consentiment / Desigualtats / Divisié sexual del treball
Estereotips de génere / Rols de génere

Inici de la sessio

La primera part de la sessio, el grup Eirene, planteja una presentaciéo amb exemples de
accions creatives d’altres ocasions. Hi ha propostes molt diverses i especifiquen diferents
opcions i com les van realitzar perqué els diferents grups que estan treballant els drets
humans, puguin explorar i concretar la linia d’accié que volen dur a terme.

Seguim apostant per sortir de la classe, ja que hi ha molts distractors a I'aula. Quan acaba
la presentacid, agafen algun material i baixem al pati.

Notem el grup cansat i expresen molta preocupacio per les notes i la necessita d’escollir
que fer. Una persona del grup expressa la preocupacié concreta de no saber la nota
numerica per a poder saber les opcions a les quals podra optar. Aixo provoca distraccid i
notem que tenen el cap fora de l'institut.

Desenvolupament de la sessio

Tenim com a referéncia la presentacié que han realitzat i la proposta de la dinamica de la
“bombeta”. Surten poques propostes en la dinamica. A I'inici surt la proposta de realitzar
una infografia perqué valoren que és I'opcid més accessible i concreta. També surt fer
una campanya i una performance, pero veuen que no tenen el temps necessari per a
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SESSIO 5

dur a terme la campanya i la performance valoren que no sabrien fer-la, surt la vergonya
d’exposar-se davant de l'institut i no ho acaben de veure clar. També surt el debat de la
caixa lila. Hi ha la percepcid de qué és obligat i que no tenen temps real per a fer-lai al
igual que al darrer any, implica un compromis per part de I'institut que no saben si estara.
Nosaltres tenim la percepcié que no se senten connectades amb aquesta idea, perque

des de I'inici han mostrat moltes resistencies. Ja va sortir quan va venir la Naiara, que tot i
escoltar molt atentament tot el que va explicar, fer moltes preguntes al respecte, ho veuen
molt complicat, ho senten molt lluny i com a grup creuen que no ho poden dur a terme.

Finalment es decideix fer un protocol fent servir la eina de la infografia, que es
desenvolupara a la seglient sessid. S’ho imaginen que pugui estar en els lavabos, a les
aules i en espais on tothom les pugui veure i sapiga que fer en cas de patir una agressio
masclista. Ho veuen com una accié util i concreta que amb el temps que queda, la poden
dur a terme.
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La flor de la interseccionalitat

» Data: 19 d’abril 2024
» Horari: 12:50h a 14:40h

» Encarregada de la sessio: Accions Fem i Grup Eirene
» Participants: Grup Bas La revolta del mén

e Apropar al gruo classe al terme “interseccionalitat” amb la
finalitat de identificar i revisar privilegis i opressions.

e Construir amb el grup classe la idea de la interseccionalitat més
enlla del concepte teoric, per tal de portar-lo a les seves vivencies.

e feriee e Apropar al grup classe defensora dels drets humans, a la mirada
interseccional.

e Amb aquesta sessio es vol donar eines a les persones
participants perque puguin veure a través de les seves vivencies
com els sistemes d’opressié dels drets que estan treballant no es
troben de manera aillada, siné que interactuen entre si.

Di itzacis e |'activitat sera dinamitzada per part de la Educadora Social, una
inamitzacio Treballadora Social, expertes en VM i desigualtats de genere.
e Boligraf, cartolines i gumets.

Ambit: dimensions i

competencies basiques

Conceptes clau treballats

Patriarcat / adultocentrisme / edatisme / classisme / racisme / capacitisme / colonialisme
heteronormativitat / génere / interseccionalitat
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SESSIO 6

Desenvolupament de la sessio

Es realitza la sessio a partir del treball grupal amb els drets de: Migracions, Treball digne,
Racisme i habitatge, i es decideix fer dos grups per treballar I'activitat.

Es posa en el centre poder treballar com a objectiu, el apropar el concepte
interseccionalitat per poder identificar privilegis i opressions, incorporant la mirada de
génere i la seva transversalitat com una eina per poder identificar i prevenir desigualtats.

Treballem la flor de la interseccionalitat amb 9 peétals que representen diferents
categories, dins d’elles es troba el privilegi i fora I'opressid. Els grups van tenir de dibuixar
la flor i posar les categories per després posar a titol individual els gomets segons les seves
realitat per poder compartir-los amb la resta de grups. La idea es que cada integrant del
grup pugui identificar-se amb un gomet en el péetal que cregui pertinent

segons la seva realitat, tenint present el genere, I'edat, la classe, la raga,

la funcionalitat, la nacionalitat, formacio, orientacié sexual, entre altres.

Es va treballar a partir de les seglients preguntes:

1) On es concentren més gomets?

2) On no hi han gomets?

3) Quins es troben al centre i quines persones es troben al marge i perque?

4) A quins sistemes d’opressions responen aquestes categories?

5) Estic incorporant aquesta mirada en el meu treball de dret que estic treballant?
El grup va integrar molt bé la idea de que les persones tindrem més o menys oportunitats
segons els eixos d’opressid que les travessen. Van fer una bona interpretacio de les flors
de la resta de la classe i van identificar com les persones no només estem travessades per
1 desigualtats sind que aquestes poden interactuar entre si.
Amb el grup vam trencar la mirada monofocal, amb la idea de que quan treballem un

vulneracio als drets humans com potser les VM — també hem de tenir present altres eixos
d’opressié com potser el racisme, la classe social, I'edatisme, entre altres.
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SESSIO 6

Resultat de I'activitat (Grup 1)

Resultat de I'activitat (Grup 2)
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Sessio 7

Desemvolupament Accid Creativa

(Infografia)

» Data: 26 d’abril 2024
» Horari: 12:50h a 14:40h

» Encarregada de la sessio: Accions Fem i Grup Eirene
» Participants: grup de génere: 4 alumnes

Conceptes clau treballats

Violéncies masclistes / Violéncia sexual / Consentiment / Desigualtats / Control
Estereotips de génere / Amor romantic / Dissidéncies sexuals

Inici de la sessio

P Enaquesta ocasio, recollint el treball realitzat a la sessié del 12 d’abril on es va pactar la
realitzacié d’una infografia, es centra I'accio al disseny de la infografia.

p Seguim apostant per sortir de la classe, ja que hi ha molts distractors a I'aula. Avui totes
les persones que conformen al grup, arriben bastant tard a I'aula i amb bastanta dispersié.
Agafen algun material i baixem al pati.

P Es planteja els objectius de la sessid. Notem el grup cansat i costa durant tota la sessio
centrar les idees.

Desenvolupament de la sessio

» Tenim com a referéncia el treball amb la dinamica que va realitzar el grup Eirene de “La
bombeta” per a pensar en |'accié creativa, on va sortir la proposta de la infografiaia
quines necessitats ha de respondre. Plantegem preguntes obertes per a clarificar objectius,
com ens la imaginem, a on la volem posar, fins a on pot arribar el grup en la resposta que
s’ha de donar, entre d’altres dubtes. Els explico que de la part de protocol esta pendent
reunié amb direccio per a clarificar les accions a realitzar i les persones de referéncia.
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SESSIO 7

P Surtlaidea de plantejar preguntes en la infografia que posin exemples de violéncies
masclistes en I'ambit de I'institut per a que puguin identificar-se i posar a on anar i que
fer?. En la reflexié de quins exemples exposar surt el tema de les “floretes indesitjables”
(piropos) i com ho perceben elles i ells i es produeix un debat i reflexié. Es un tema que
costa incorporar i queda evident que encara hi ha molts estereotips en el seu pensament.
Surt el tema de opinar en relacié a la corporalitat de les persones, en especial de les dones.
Treballem a partir d’exemples i de portar el grup a situacions concretes. Surt el tema
dels trastorns d’alimentacid i la pressié estética. També surt el tema dels lavabos mixtes.
Totes les persones que conformen al grup menys una valora que no se sent comoda amb
aquesta opcid i proposem que hi hagués I'opcio de poder escollir el mixta i el separat per
sexe, perque totes les persones se sentin comodes.

P També surt com es valoren i es jutgen les mateixes accions si ho fa un noi o una noia, en
relacid a si un noi té moltes relacions és un “machito” i si ho fa una noia és una “puta”.

Finalment surten les segiients situacions:

P> Si te tocan sin tu permiso, Es violencia.

} Si te insultan por ejercer tu libertad, Es violencia.
} Si opinan sobre mi cuerpo, Es violencia.
} Si me piropeas sin mi permiso, Es violencia.

P> Si te besan sin tu permiso, Es violencia.

La proposta és plantejar aquestes preguntes a la infografia i posar
“SITE HA PASADO” i a continuacié respondre a:

P iDénde acudir?

P iCon quién hablar?

} ¢Qué hacer?

P Es pacta utilitzar els colors liles i blaus com a més destacats a la infografia.

P Comencen a plantejar la infografia a 'ordinador de la Rubin i escollen un model en
el Canva que comencen a treballar. El pacte és que treballi el grup sol en la seglient
sessid i es comprometen a tenir la infografia feta.

p El grup esta dispers i costa molt centrar I'atencié durant tota la sessio. Surt les preo-
cupacions en relacio a que faran I'any que ve i el calor tampoc ajuda. Valorem que
encara tenen molt treball a realitzar en relacié a la deconstruccid d’estereotips de
génere i en relacid al consentiment i les violéncies sexuals.
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/.

e FUCFERSPRTEQEY | qpinemviee 6o

VIOLENCIA MASCLISTA masclistes? 5 B

waraml ana

¢ Comunicar-ho a casa.
Si ET TOQUEN SENSE EL TEV .
: e  SSAE-Xesca (Servei de suportal’
PERMIS -\1 atencié emocional).
-

Dir-ho al tutor/a o orientador/a de
/ referéncia.

-

Compartir-ho amb companys i
companyes de confianca en un espai
segur.

N

. Anar al Servei de referéncia de
Barcelona:

SARA JOVE (Servei d'atencié,
recuperacio i acollida)
Teléfon gratuit: 900 922 357
932915959
De dl a dj 9:00 a 19:00h
dv: De 9:00 a 16:00h.

Pots anar acompanyada d'una amiga o

SI ET PIROPEGEN SENSE EL TEU SR amis
PERMIS

QUE FARIES?

Resultat de I'accié creativa
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Sessio 8

Presentacio Accio creativa

a direccio

» Data: 10 de maig 2024
» Horari: 12:50h a 14:40h

» Encarregada de la sessio: Accions Fem i Grup Eirene

P Participants: 4 alumnes i Xavier Murillo (director del centre)

Conceptes clau treballats

Violéncies masclistes / Violéncia sexual / Consentiment / Desigualtats / Control
Estereotips de génere / Amor romantic / Dissidéncies sexuals

Inici de la sessio

p  Acordem amb el Grup Irene els punts més importants a tractar a la reunié amb el grup de
genere i el director de I'lES — Xavi Murillo. L'objectiu és que el mateix grup pugui presentar
la proposta amb el suport d'Accions Fem.

p Plategem els tempos per poder portar a terme I'accié creativa — aquesta es concreta en un
PROTOCOL contra las agressions masclistes dins de I'lES, amb |'objectiu de fer-lo extensiu a
tota la comunitat educativa.

p També acordem treballar a la segona hora, tots els detalls per poder concretar amb el
director del centre educatiu, els passos a seguir per la seva correcta implementacio.

Desenvolupament de la sessio

P Es presenta la proposta del protocol i es justifica per part del grup el perqué d'aquesta
accio creativa, recollint part de la feina del grup de genere de I'anterior edicié del projecte.
El grup també es presenta i planteja al director les principals necessitats a les quals vol
donar resposta aquesta eina, per tal que I'lES pugui donar una resposta integral davant
una situacio de VM. (coneixer el protocol o forma d’actuar de I'lES davant aquestes
agressions).
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Xavi Murillo — director IES 9B — explica que li sembla una molt bona proposta, pero que per
poder concretar-la abans del 31 de maig, el grup I'ha d'enviar:

Una descripcié de la proposta amb un resum del grup de génere, des de qui projecte
s'impulsa aquesta accid i una petita explicacié (justificacid) del perqué s'implementa
aquesta accié. Amb aquesta informacié la idea és que direccio pugui donar les indicacions
al grup perque puguin afegir I'apartat que manca, responent a on em puc adregar o que
puc fer si pateixo VM?. La idea d'aquesta peticid és perque el professorat pugui tenir les
eines per poder explicar aguesta accio a les aules.

També ens concreta amb el director que el protocol es pot enviar per correu a tota la
comunitat educativa des de la direccid i que també es pot penjar en els suros de les aules

perque sigui visible.

Treballem amb el grup la segona hora d'assessorament: la revisié del protocol + redaccid
del correu al director.
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Elaboracio presentacio

FORUM 2024

» Data 24 de maig 2024
» Horari: 12:50h a 14:40h

» Encarregada de la sessio: Accions Fem i Grup Eirene
» Participants: grup de génere: 4 alumnes

Conceptes clau treballats

Violéncies masclistes / Violéncia sexual / Consentiment / Desigualtats / Control
Estereotips de génere / Amor romantic / Dissidéncies sexuals

Inici de la sessio

P> En aquesta sessi6 s’estableix treballar I'assessorament al grup de génere per poder
elaborar el PPT (Canva) de la presentacié que fara el grup al Forum 2024.

P> Va costar que tot el grup participes d’aquesta activitat, la Rubin va mostrar motivacié en
tot moment, la resta del grup va estar a estones donant les seves aportacions.

Desenvolupament de la sessio

p Esvaacordari treballar en el segiient ordre la presentacié:
1.- Grup de génere (presentacid de qui conforma grup).
2.- Nosaltres som el grup de génere ... Expliquen quin dret treballen - “la defensa dels

drets de les dones, la infancia i I'adolescéncia per una vida lliure de VM” — es posa en el
centre la mirada feminista.
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3.- Concepte de feminisme — Nuria Varela. (que entenem per feminisme).

4.- Perqué vam escollir aquest tema?... En aquesta PPT, I'objectiu es que el grup pugui
expressar les motivacions que tenen per treballar aquest dret.

5.- Visualitzacié del video: entrevista a “Homes igualitaris”.

6.- Presentacié de I’Accio Creativa, “Protocol contra les VM”... posen en situacié de com
aquesta proposta sorgeix a partir de la diagnosi feta pel grup de I’'any passat (les dues
principals dades d’indicadors de I’enquesta, I'acompanyament que s’ha fet per part
d’Accions Fem i el Grup Eirene i la presentacié del protocol.

.- Rubi acorda que I'enviara al Xavi el titol corregit del protocol + les modificacions de faltes
d’ortografia del mateix, perqué des del IES es pugui fer difusié i imprimir unes copies per
les aules.
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