ESTATUTS GRUP EIRENE

Capitol I. La denominacid, els fins i el domicili

Article 1

Amb la denominacié Associacié Grup Eirene es constitueix aquesta entitat, que regula
les seves activitats d’acord amb el que estableix la Llei 4/2008, de 24 d’abril, del llibre
tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a les persones juridiques; la Llei organica
1/2002, de 22 de marg, reguladora del dret d’associacio i els seu estatuts.

Article 2

L’associacié es defineix com una organitzacié pacifista, educativa i solidaria que
promou el respecte als drets humans des d’una perspectiva creativa i innovadora.

Els fins de I’associacid son:

1.

3.

4.

Impulsar I'educacio, la formacid, la capacitacioé professional en la novioléncia a
través del foment de la cultura de pau, el desenvolupament i la promocié dels
drets humans entre els i les joves, infants i adults.

Potenciar la visi6 de la diversitat de la realitat com a punt de partida per
fomentar l'esperit i el pensament critic i solidari, la gesti6 emocional, la
resolucié assertiva dels conflictes, igual que la reflexid i el despertar de la
sensibilitat i el coneixement integral de I’entorn objecte d’estudi.

Facilitar la integracid de col-lectius desfavorits i afavorir la cohesid social.
Promoure i afavorir el treball en xarxa entorn els objectius que ens ocupen.

Per aconseguir les seves finalitats , I’associacio realitzara les activitats seglients:

a)

b)
c)

d)
e)

f)
g)

promoure I"'educacio en valors, a través de projectes destinats a infants i joves, i
utilitzant técniques participatives, audiovisuals i artistiques.

formacio per la pau i el desenvolupament per professorat i adults.

accions socials de desenvolupament comunitari a través de projectes
educatius.

sensibilitzacié, sobre tematiques relacionades amb els objectius que ens
ocupen.

cooperacio internacional,

creacié de documents audiovisuals: videos, fotos, documentals, etc.
col-laboracions i/o partenariats amb altres associacions, empreses o entitats
que siguin afins a la filosofia i I'eética de |'associacio.

aplicant les perspectives de genere, la sostenibilitat i el respecte als drets humans.

En queda exclos tot anim de lucre.
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Article 3

1. El domicili de I'associacié s’estableix a Barcelona, i radica al carrer Providéncia,
42 3r 2a 08024- Barcelona.

2. Les funcions de I’associacioé s’exerceixen majoritariament a Catalunya.
En el cas que es realitzin projectes de cooperacié internacional aquests es
duran a terme al territori del/s pais/sos objecte del projecte.
L'entitat desenvolupara les relacions a nivell d’Estat espanyol i internacional
que siguin necessaries per desenvolupar la seva accio.

Capitol Il. Les persones membre, els seus drets i les seves obligacions.

Article 4

Poden formar part de |'associacio totes les persones fisiques i juridiques que, de
manera lliure i voluntaria, tinguin interes en les seves finalitats.

Pel que fa a les persones fisiques:

1. Cal que tinguin capacitat d’obrar.

2. Si son menors en edats compreses entre els 16 i 18 anys necessiten el
consentiment dels pares o tutors per ser persones socies col-laboradores de ple
dret, amb dret a vot a les Assemblees Generals, i no poden ser elegides
membres de la Junta Directiva.

3. Les persones menors de 16 anys només poden adquirir la condicié de socies
honorifiques i exercir els drets derivats d’aquesta condicié per mitja dels seus
representants legals.

Es podran considerar socies honorifiques sempre que realitzin tasques
d’especial rellevancia en consonancia amb els valors i la finalitat de I'entitat.

Pel que fa a les persones juridiques:
1. Lasollicitud ha de ser acordada per I’0rgan competent.
2. Les normes per les quals es regula la persona juridica en qliesti6 no han
d’excloure la possibilitat de formar part d’una associacio.

Article 5

Les persones socies es classificaran en quatre grups: actives, col-laboradores,
honorifiques i fundadores.

1. Les persones socies actives son aquelles persones fisiques o juridiques que
contribueixen al sosteniment de I’entitat amb el pagament de quotes.

2. Les persones socies col-laboradores sdn aquelles persones fisiques o juridiques
gue volen formar part de I’entitat per participar activament en la bona marxa
de I'associacio.

3. Les persones socies honorifiques sén aquelles persones fisiques o juridiques
que col-laboren en el prestigi de I'associacio.
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4. Les persones socies fundadores sén aquelles persones fisiques que han fundat
I’associacio.

Article 6

Sén requisits per ser persona socia de I'associacio:

- Sol-licitar-ho per escrit al secretariat, omplint totes les dades de la butlleta
d’adhesié

- Acceptar els estatuts, el reglament i el Codi Etic de I'entitat

- La sol-licitud es comunica a la primera Assemblea General que tingui lloc i es
decideix per majoria simple la incorporacié del nou membre

- En el suposit de no ser acceptada la proposta d’admissié es comunicara a la
persona interessada per escrit al-legant les causes de la denegacié de la
sol-licitud amb caracter irrevocable

Article 7

Sén drets dels membres de |'associacio:

1. Assistir amb veu i vot a les reunions de I'’Assemblea General, excepte els i les
socies honorifiques que tenen dret a veu pero no a vot.
2. Elegir o ser elegits per als llocs de representacio o per exercir carrecs directius.

Exercir la representacié que se’ls confereixi en cada cas.

4. Intervenir en el govern i les gestions, en els serveis i les activitats de
I"associacid, d’acord amb les normes legals i estatutaries.

5. Exposar a I’Assemblea i a la Junta Directiva tot el que considerin que pugui
contribuir a fer més plena la vida de I"associacio i més eficag la realitzacié dels
objectius socials basics.

6. Sol-licitar i obtenir explicacions sobre I"'administracié i la gestié de la Junta
Directiva o dels mandataris/aries de |’associacio.

7. Esser escoltats préviament a I'adopcié de mesures disciplinaries.

Rebre informacié sobre les activitats de I'associacid.

9. Fer Us dels serveis comuns que l'associacié estableixi o tingui a la seva
disposicid.

10. Posseir un exemplar dels estatuts.

11. Consultar els llibre de I'associacid.

w

o

Article 8

Sén deures dels membres de |’Associacio:

1. Comprometre’s amb les finalitats de I'associacié i participar activament per
assolir-les.

2. Les persones socies actives han de contribuir al sosteniment de I'associacié
amb el pagament de les quotes.

3. Complir la resta d’obligacions que resultin de les disposicions estatutaries.

4. Acatar i complir els acords validament adoptats pels organs de govern de
I’associacié.
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Article 9

Sén causes per ser donat de baixa de I'associacié:
1. Que ho decideixi la persona interessada, que ha de comunicar per escrit la seva
decisio a la Junta Directiva.
2. No satisfer les quotes fixades.
3. No complir les obligacions estatutaries.

Article 10

Dins I’Ambit de la Joventut es crea la seccié jove de Grup Eirene, amb el nom de Grup
de joves Eirene.

1. La constituiran un minim de tres joves i el seu/la seva maxim/a responsable
formara part del Secretariat.

2. Ostentara la representacio de I'entitat davant les institucions i organismes que
treballen en I'ambit de la joventut. La Seccid s’ocupara, en concret, de portar a
terme projectes i activitats que, d’acord amb els principis i els programes de
Grup Eirene, tinguin com a beneficiaries i actors principals, les joves.

3. La Seccié comptara amb tot el suport que necessiti de Grup Eirene, que li cedira
la personalitat juridica quan ho requereixi per a portar a terme activitats,
demanar ajuts o subvencions publiques o d’altres fonts de finangament.
Actuara en plena llibertat i establira els seus propis mecanismes, pero sota la
supervisié i aprovacio de Grup Eirene.

4. El secretariat haura d’aprovar les propostes presentades per la Seccié per tal
gue pugui executar-les, per majoria simple.

Capitol lll. Voluntariat

Article 11

Poden fer-se voluntaries de |'associacié totes les persones fisiques que, de manera
lliure i voluntaria, tinguin interées en les seves finalitats.

Article 12

Sén requisits per ser persona voluntaria de |’associacio:
- Sol-licitar-ho per escrit al secretariat, omplint totes les dades de la butlleta de
voluntariat
- Acceptar els estatuts, el reglament i el Codi Etic de I'entitat

Article 13

Sén drets de les persones voluntaries de I'associacié:
1. Assistir amb veu a les reunions de I’Assemblea General.
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2. Intervenir en els serveis i les activitats de I’associacio, d’acord amb les normes
legals i estatutaries.

3. Exposar a I'’Assemblea i a la Junta Directiva tot el que considerin que pugui
contribuir a fer més plena la vida de I'associacié i més eficag la realitzacié dels
objectius socials basics.

4. Esser escoltades préviament a I'adopcié de mesures disciplinaries.

5. Rebre informacio sobre les activitats de I'associacid.

6. Fer Us dels serveis comuns que l'associacidé estableixi o tingui a la seva
disposicid.

7. Posseir un exemplar dels estatuts.

8. Signar un contracte de voluntariat.

Article 14

Sén deures de les persones voluntaries de I’Associacié:

1. Comprometre’s amb les finalitats de I'associacié i participar activament per
assolir-les.
2. Complir la resta d’obligacions que resultin de les disposicions estatutaries.
3. Acatar i complir els acords validament adoptats pels organs de govern de
I’associacid.
Article 15

Sén causes per ser donada de baixa com a persona voluntaria de I'associacio:

1.
2.

Que ho decideixi la persona interessada.
No complir les obligacions estatutaries.

Capitol IV. L’Assemblea General

Article 16

1.

L'Assemblea General és |'0rgan sobira de I'associacid; els seus membres en
formen part per dret propi i irrenunciable.

2. Les persones membres de [I'associacid, reunides en Assemblea General
legalment constituida, decideixen per majoria els assumptes que sén
competéncia de I’Assemblea.

3. Totes les persones membres queden subjectes als acords de I’Assemblea
General, incloent-hi les absents, les qui en discrepen i les presents que s’han
abstingut de votar.

Article 17

L'Assemblea General té les facultats segiients:
a) Aprovar, si escau, la gestié de I'organ de govern, el pressupost i els comptes

anuals.
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Elegir i separar les persones membres de I'0rgan de govern i controlar-ne
I'activitat.

¢) Modificar els estatuts.

d) Acordar la forma i I'import de les contribucions al finangament de |’associacié o
al pagament de les seves despeses, incloent-hi les aportacions al patrimoni de
I’associacid.

e) Acordar la transformacid, la fusid, I’escissié o la dissolucié de I'associacid.

f) Acordar I'ingrés i la baixa en federacions o confederacions.

g) Sol-licitar la declaracié d’utilitat publica.

h) Aprovar el reglament de régim intern i les seves modificacions.

i) Coneixer les sol-licituds presentades per a ésser soci o socia, i també les altes i
les baixes d’associats i associades per una rad diferent de la separacié
definitiva.

j) Ratificar, si escau, la baixa disciplinaria dels associats i les altres sancions
imposades per la Junta Directiva per faltes molt greus.

k) Resoldre sobre les gqliestions que no estiguin expressament atribuides a cap
altre organ de I’associacio.

Article 18

1. L'Assemblea General es reuneix en sessié ordinaria com a minim un cop I'any,
dins dels sis mesos segiients a la data de tancament de I'exercici economic.

2. L'organ de govern pot convocar I'‘Assemblea General amb caracter
extraordinari sempre que ho consideri convenient, i ho ha de fer quan ho
sol-liciti un 10% de les persones associades; en aquest cas, I'’Assemblea General
ha de tenir lloc dins el termini de trenta dies a comptar de la sol-licitud.

Article 19

1. L'Assemblea és convocada per I'0rgan de govern mitjangant una convocatoria
gue ha de contenir, com a minim, I'ordre del dia, el lloc la data i I’hora de la
reunio.

2. La convocatoria s’ha de comunicar quinze dies abans de la data de la reunié,
individualment i es podra fer per correu postal, correu electronic o per qualsevol
altra mitja telematic.

3. El lloc on es reuneixi I'’Assemblea sera a la seu de I'entitat o en altra lloc que

determini la Junta Directiva.

Es contempla la possibilitat de dur a terme I’Assemblea General mitjangant
videoconferéncia o qualsevol altre mitja telematic. El sistema escollit haura de
permetre identificar les persones assistents, continuar amb la comunicacid,
intervenir en la deliberacid i emetre el vot corresponent.

Al comencament de cada reunié de I'Assemblea General es llegeix I'acta de la sessio
anterior perque s’aprovi o s’esmeni.
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20

Article

1.

L'Assemblea General es constitueix sigui quin sigui el nombre de persones
associades presents o representades.

El 10% de les persones associades poden sol-licitar a I'drgan de govern la
inclusid en 'ordre del dia d’'un o més assumptes per tractar. En el cas que ja
s’hagi convocat I'Assemblea, poden fer-ho dins el primer ter¢ del periode
compres entre la recepcié de la convocatoria i la data en qué aquest organ s’ha
de reunir. L’Assemblea Unicament pot adoptar acords respecte als punts
inclosos en |'ordre del dia, llevat que s’hagi constituit amb caracter universal o
que els acords es refereixin a la convocatoria d’una nova Assemblea General.

21

Article

En les reunions de I’Assemblea General, correspon un vot a cada membre de
I’associacid.

Els acords es prenen per majoria simple de vots dels socis i socies presents o
representats. Si el 10% dels socis ho demanen el vot potser secret. S’accepten
els vots delegats.

Per adoptar acords sobre la modificacid dels estatuts, la dissolucié de
I'associacid, la constitucié d’'una federacid6 amb associacions similars o la
integracié en una de ja existent, i la disposicié o alineacié de béns, es requereix
una majoria qualificada dels associats/ades presents o representats (els vots
afirmatius superen la meitat dels emesos). En qualsevol cas, I'eleccié de la
Junta Directiva, si es presenten diverses candidatures, es fa per acord de la
majoria simple o relativa dels socis i socies presents o representats (més vots a
favor que en contra).

Capitol V. La Junta Directiva

22

Article

La Junta Directiva regeix, administra i representa l'associacié. Componen
aquest organ el/la president/a, el/la vicepresident/a i el/la secretari/aria,
carrecs que han de ser exercits per persones diferents.

L'eleccié de les persones membres de la Junta Directiva, que han de ser
associats/des actius/ves, col-laboradors/es o fundadors/es i majors d’edat, es fa
per votacié de I’Assemblea General. Les persones elegides entren en funcions
després d’haver acceptat el carrec.

Les persones socies fundadores tenen la capacitat de proposar persones
fisiques o juridiques per exercir els carrecs de la Junta Directiva que creguin que
seran les més convenients per ocupar aquests carrecs.

El nomenament i el cessament dels carrecs s’han de comunicar al Registre
d’Associacions mitjangant un certificat, emés pel/per la secretari/aria sortint
amb el vistiplau del/de la president/a sortint, que ha d’incloure també
I’acceptacio del/la nou/va president/a i del/la nou/va secretari/aria.

Les persones membres de la Junta Directiva exerceixen el carrec gratuitament.
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6. Les persones membres de la Junta Directiva es reuneixen peridodicament al llarg
de I'any per a poder rebre informacid sobre I'estat i I'activitat de I'associacio
amb les persones técniques que gestionen els projectes.

Es contempla la possibilitat de dur a terme aquestes reunions mitjangant
videoconferencia o qualsevol altre mitja telematic.
Article 23

1. Les persones membres de la Junta Directiva exerceixen el carrec durant un
periode de dos anys, sense perjudici que puguin ser reelegits.

2. El cessament dels carrecs abans d’extingir-se el termini reglamentari del seu
mandat pot esdevenir-se per:

a) Mort o declaracié d’abséncia, en el cas de les persones fisiques, o extincio,
en el cas de les juridiques

b) Incapacitat o inhabilitacio

¢) Renuncia notificada a I'0rgan de govern

d) Separacioé acordada per I’Assemblea General

e) Qualsevol altra que estableixin la llei o els estatuts.

3. Les vacants que es produeixin en la Junta Directiva s’han de cobrir en la
primera reunié de I’Assemblea General que tingui lloc. Mentrestant, una
persona membre de I’associacié pot ocupar provisionalment el carrec vacant.

Article 24

1. LaJunta Directiva té les facultats segiients:

a) Representar, dirigir i administrar I'associaciéo de la manera més amplia que
reconegui la Llei; aixi mateix, complir les decisions preses per I’Assemblea
General, d’acord amb les normes, instruccions i directrius que aquesta
Assemblea estableixi.

b) Prendre els acords que calgui en relacié6 amb la compareixenca davant dels
organismes publics i per exercir tota mena d’accions legals i interposar els
recursos pertinents.

c) Proposar a I’Assemblea General la defensa dels interessos de I'associacid.

d) Proposar a I’Assemblea General la defensa de I’establiment de les quotes que
els membres de I'associacié han de satisfer.

e) Convocar les Assemblees Generals i controlar que es compleixin els acords que
s’hi adoptin.

f) Presentar el balancg i I'estat de comptes de cada exercici a I’Assemblea General
perqué els aprovi, i confeccionar els pressupostos de |’exercici seglient.

g) Contractar els empleats que I'associacié pugui tenir.

h) Inspeccionar la comptabilitat i preocupar-se perqué els serveis funcionin amb

normalitat.

Dur a terme les gestions necessaries davant d’organismes publics, entitats i
altres persones, per aconseguir:

- Subvencions i altres ajuts
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- L'Us de locals o edificis que puguin arribar a ser un lloc de convivéncia i
comunicacio i també un centre de recuperacio ciutadana

j) Obrir comptes corrents i llibretes d’estalvis a qualsevol establiment de credit o
d’estalvi i disposar dels fons que hi hagi en aquest diposit.

k) Resoldre provisionalment qualsevol cas que no hagin previst els estatuts i
donar-ne compte en la primera reunid de I’Assemblea General.

I) Qualsevol altra facultat que no estigui atribuida d’una manera especifica a
algun altre organ de govern de l'associaci6 o que li hagi esta delegada
expressament.

Capitol VI. La presidéncia i la vicepresidéncia

Article 25

1. Sén propies del/la president/a les funcions segiients:

a) Dirigir i representar legalment I'associacid, per delegaci6 de I’Assemblea
General.

b) Presidir i dirigir els debats de I’Assemblea General.

¢) Emetre un vot de qualitat decisori en els casos d’empat.

d) Establir la convocatoria de les reunions de I’Assemblea General.

e) Visar les actes i els certificats confeccionats pel secretari/aria de I’associacio.

f) Les atribucions restants propies del carrec i aquelles per a les quals el deleguin
I’Assemblea General o la Junta Directiva.

2. El/la president/a és substituit/da, en cas d’abséncia o malaltia pel
vicepresident/a — si n’hi ha — o el/la vocal de més edat de la Junta, per aquest
ordre.

Capitol VII. La tresoreria i la secretaria

Article 26

El/la tresorer/a té com a funcid la custodia i el control dels recursos de I'associacid,
com també I'elaboracié del pressupost, el balang i la liquidacid de comptes. Porta un
llibre de caixa. Signa els rebuts de quotes i altres documents de tresoreria. Paga les
factures aprovades per la Junta Directiva, les quals han de ser visades préviament pel
president/a, i ingressa el que sobra en diposits oberts en establiments de credit o
d’estalvi.

Article 27

El secretari/aria ha de custodiar la documentacid de I'associacid, aixecar, redactar i
signar les actes de les reunions de I’Assemblea General i la Junta Directiva, redactar i
autoritzar els certificats que calgui lliurar, i també portar el llibre de registre de socis i

socies.

Capitol VIII. El regim economic
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Article 28

Els recursos economics de I'associacié es nodreixen de:
a) Les quotes de les persones socies actives
b) Les subvencions oficials o particulars
¢) Les donacions, heréncies o els llegats
d) Les rendes del patrimoni mateix o bé d’altres ingressos que puguin obtenir-se

Article 29

L’exercici economic coincideix amb 'any natural i queda tancat el 31 de desembre.

En els comptes corrents o llibretes d'estalvis obertes en establiments de crédit o
d'estalvi, hi han de figurar les signatures del president/a, el vicepresident/a i el
secretari/aria.

Per poder disposar dels fons n'hi ha prou amb una firma de la Junta Directiva.

Capitol IX. El regim disciplinari

Article 30

L’6rgan de govern pot sancionar les infraccions comeses pels socis i socies.

Aquestes infraccions es poden qualificar de lleus, greus i molt greus, i les sancions
corresponents poden anar des d’una amonestacio fins I’expulsio de I'associacio, segons
el que estableixi el reglament intern.

El procediment sancionador s’inicia d’ofici o bé com a conseqiiencia d’'una denuncia o
comunicacié. En el termini de 10 dies, la Junta Directiva nomena un instructor, que
tramita I'expedient sancionador i proposa la resolucié en el termini de 15 dies, amb
audiéencia prévia del presumpte infractor. La resolucio final, que ha de ser motivada i
aprovada per dues terceres parts dels membres de la Junta Directiva, I'adopta aquest
organ de govern també dins d’un periode de 15 dies.

En els casos de sancions per faltes molt greus acordades per la Junta Directiva, les
persones interessades poden sol-licitar la ratificaciéd de la sancié davant la primera
Assemblea General que tingui lloc.

Capitol X. La dissolucio

Article 31

L’associacié pot ser dissolta si ho acorda I’Assemblea General, convocada amb caracter
extraordinari expressament per a aquest fi.

Article 32
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Un cop acordada la dissolucid, I’Assemblea General ha de prendre les mesures
oportunes tant pel que fa a la destinacié dels béns i drets de I'associacid, com a
la finalitat, I’extincié i la liquidacid de qualsevol operacié pendent.

L'Assemblea esta facultada per elegir una comissié liquidadora sempre que ho
cregui necessari.

Les persones membres de I'associacid estan exemptes de responsabilitat
personal. La seva responsabilitat queda limitada a complir les obligacions que
elles mateixes hagin contret voluntariament.

El romanent net que resulti de la liquidacié s’ha de lliurar directament a
I’entitat publica o privada sense afany de lucre que, en I'ambit territorial
d’actuacié de I'associacio, hagi destacat més en la seva activitat.

Les funcions de liquidacio i d’execucié dels acords a qué fan referéencia els
apartats anteriors d’aquest mateix article, sén competencia de la Junta
Directiva si I’Assemblea General no confereix aquesta missiéd a una comissié
liquidadora especialment designada a aquest efecte.

DILIGENCIA

Fem constar que els presents estatuts han estat modificats i aprovats per acord en

I'Assemblea General

de data 03/12/2021 i s'ha sol-licitat la modificacid a Registre

d'entitats de la Generalitat el 03/02/2022.

Secretaria

Vist i plau President
Firmado digitalmente

Firmado digitalmente
TOVAR por TOVAR GONZALEZ 350355467 por 35035546Z JAVIER
GONZALEZ LIDIA LIDIA - 72550035P JAVIER MIUNS  MUNS (R: G65665226)
- 72550035P Fecha: 2022.03.29 Fecha: 2022.03.29

Lidia Tovar Gonzalez

17:21:39 +02'00' (R: G65665226) 17740 +02100°

Javier Muns lbafiez

Barcelona, 3 de febrer de 2022

Signatures de la Junta Directiva,

President/a

Vicepresident/a Secretari/a

4 Firmado Digitally signed b
;5-1(;\3\2%26 digitalmente SANCH EZ S;\gl\;(?H)é;\g/IrlJeAR/-)\,NZAZU - TOVAR Firmado
467 46962337V digitalmente por
E)/f\)\r/ﬁ';iof\?;‘is’\‘g VIU DN‘:aclefﬁb IDCES-46962 GONZAL rounr
. serl, ul er= —

MUNS (R. (R: G65665226) ARANZAZU 337V, EZ LIDI _ GONZALEZ LIDIA

Feohe: givenName=ARANZAZU, -72550035P
G656652 Fecha: sn=SANCHEZ VIU, 7255003 Fecha:

2022.03.29 - cn=SANCHEZ VIU 2022.03.29
26) 17:23:30 +02'00' 696233 SRfN§3225534§99?§3§57\3’8 5P 17:24:21 +02'00'
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Document Q1243t:62q‘89544h‘ signat
electronicament i validat per CATCert

Generalitat de Catalunya
Departament de Justicia
L A Direcci6 General de Dret, Entitats Juridiques i Mediacio

Certifico que aquests estatuts concorden amb els originals de I'entitat,
les dades d'inscripcié de la qual consten a continuacio.

Num. d’inscripci6 46715

Data Resoluci6 01/04/2022

Secci6 la del Registre d’Associacions

La Responsable d’inscripcions i assentaments registrals

Data 06 d'abril de 2022
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